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NIT: 800226175-3 FUNDACION
CO].mena. Linea Efectiva: 018000-9-19667 GRUPO SOCIAL
Seguros
INFORME DE VISITA
ASESOR DE PREVENCION POR PROYECTO
FECHA: |6 de julio de 2020 HORA INICIO: HORA FIN:

INFORMACION DE LA EMPRESA CLIENTE

RAZON sOCIAL: Fundacion Hospital San José de Buga

NIT: 891380054 CIUDAD VISITADA: Visita en el Hospital
DESCRIPCION DEL SERVICIO
TIEMPO EJECUTADO(HORAS)

Ne LINEA DE INTERVENCION PROGRAMA COMPONENTE ACTIVIDAD <ot Ejecutada
it
olctada (En la sesion programada)*
Modelo Gire Programa SGSST - Estandarizacion Asesoria COVID-19 | Horas I'l Horas
: ILO
2
<
v REQUERIMIENTO
e FECHA DE EJECUCION DEL
= N° DETALLE RESPONSABLE
® COMPROMISO
wr . ’ ~ . . . 7
@ Se realiza asesoria y acompanamiento en la reunién semanal al Comité
[ . . . .
£ Paritario de seguridad y salud en~e| trabajo. Mabel Cifuentes Claudia Holguin
U | 1 [Se realiza asesoria sobre campana que la FHSJB pueda implementar, esta en FECHA:
marcada en fortalecer los controles administrativos como medida de COLMENA SEGUROS EMPRESA CLIENTE wuli
16 de julio de 2020
w . . . . . . .
s proteccion mas efectivas, por medio de 7 acciones o estrategias que tiene
Z_| [como fin generar cultura en la poblacién trabajadora sobre las medidas de
=2 |prevencion y propagacién del Covid-19, mediante la pedagogia continua.
=
w
O .
%ud e Las acciones son:
= e Higiene de Manos
o
g e Higiene de Objetos
2
a2 e  Higiene Respiratoria
8 e  Elementos de proteccién personal
< e  Distanciamiento Fisico
o e Diligenciamiento de la encuesta de salud diaria
Ly s .
> e  Lider Centinela
Realizar un video en el cual, participen jefes y Auxiliares invitando a sus Mabel Cifuentes Claudia Holguin FECHA:
propios compafieros a unirse a cumplir con rigor todos las medidas de 16 de julio de 2020

prevencion y contencion del Covid-19. con el fin de que se convierta en un

. . . . ., COLMENA SEGUROS EMPRESA CLIENTE
indicador y motivar para el personal de la Institucion.

Participa un Jefe, auxiliar de enfermeria, administrativo, camillero por cada
estrategia, expone de manera corta las recomendaciones especifica de cada
una, asi:

Estrategia |: HIGIENE DE MANO

Estrategia 2: HIGIENE RESPIRATORIA

Estrategia 3: HIGIENE DE OBJETOS

Estrategia 4: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Estrategia 5: DISTANCIAMIENTO FISICO

Estrategia 6: DILIGENCIA DIARIO DE LA ENCUESTA DE SALUD
Estrategia 7: LIDER CENTINELA

IAl finalizar el video, palabras de la Gerente
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Seguros

INOMBRE CANTIDAD: I
Presentacion en porwer poing explicando la campafia “SI YO ME
CUIDO, CUIDO A LOS DEMAS”

la reunion asistieron Erika Garcia, Erika Henao, Soraya Giraldo, Alejandra Gonzales, Lucy Guetoto.

CAMPO PARA FIRMA DEL FUNCIONARIO COLMENA SEGUROS

NOMBRE RESPONSABLE: Mabel Cristina Cifuentes Gutiérrez |CARGO: Asesora de Prevencion por FIRMA:
Proyecto

CAMPO PARA DELIGENCIAR EL RESPONSABLE EN EMPRESA CLIENTE
NomMeRE REsPONsABLE: Claudia Holguin CARGO: Profesional De SST FIRMA:

eguros S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena S
DE COLOMBIA
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